
Verslag  vergaderingen MR  7 december 2009 
Aanwezig: Leden: Marja Zoon, Anneke de Heij, Irma Nijman, Mariëtte Schreuder, Puck Wokke, Erik 
Inja, Anouk Zoon, Rosa Stamato, Michiel Slager en Frans Beelen. Namens de schoolleiding: Lucien 
Schoonwater.  
 
Agendapunt                                  Opmerking / toelichting                  Besluit            Actie     

 
1 
 

 
Opening en vaststelling 
agenda  

 
19.30 uur door de voorzitter 

 
Akkoord 

 

 
2 
 

 
Verslag 4 november 

 
Geen 

 
Akkoord  

 

 
3 
 

 
Ingekomen stukken 

 Formatieplan (via de mail) 

 De Kast~eel 

 Overgangsnorm 2→3 
 

  

 
4 

 
Mededelingen directie 

 
Lucien vertelt dat er vertraging is 
opgetreden in het proces van benoeming 
van een nieuwe directeur. Per 1 januari 
wordt een interim directeur aangesteld 
totdat er een nieuwe directeur wordt 
benoemd. Deze week wordt de 
profielschets gepresenteerd en wordt een 
advertentie in de krant geplaatst.  
De vacature van adjunct directeur is tot 
nu toe niet opgevuld. Hr. Geerts verricht  
per 1-08-09 een aantal ondersteunende 
taken en wordt daarin aangestuurd door 
de schoolleiding. 

  

 
5 
 

 
Mededelingen uit PMR, 
GMR en ouderraad 

 In de GOR (gemeenschappelijke 
ouderraad) is nog steeds een 
vacature die door een 
Saenredam ouder ingevuld kan 
worden. 

 PMR: geen 

 GMR: geen 

Er is contact 
over geweest 
met de 
ouderraad maar 
nog geen 
besluit 
genomen 

Mariette en 
/of  Marja  

 
6 
 

 
Procedure nieuwe 
directeur en interim, de 
stand van zaken. 

 
Is al besproken bij mededelingen 
directeur. 

  
 
 
 
  

 
 
7 
 

 
Formatieplan 09-10 

 Lucien geeft een toelichting. 
 Het plan is al vanaf 1 aug. 09 in              
 werking 

Instemming 
verleend 

 

 
8 
 

 
Overgangsnorm 
leerjaar 2 →leerjaar 3 

 
De norm is besproken. Frans heeft een 
vragenlijstje gemaakt. Belangrijkste 
kritiekpunten: 

 De vakken die meetellen staan 
niet genoemd 

 Geen uitleg over tekortpunt 

 Norm naar 3 TL is te zwaar, 
vooral omdat alle MVT even 
zwaar meetellen. Norm is 
daardoor te ‘talig’ . 

 Term ‘ bindend advies’ kan beter 
vervangen worden. 

 
De overgangs- 
norm wordt 
teruggeven aan 
teamleider en 
team 2

e
 klas ter 

aanpassing 
 
We proberen 
nog voor de 
Kerstvakantie 
(15 dec?) over 
een aangepast 

 
Lucien stuurt 
notitie terug 
naar 
teamleider en 
team 2

e
 

leerjaar 
 
 
 
 
 



 Determinatieformulier: onduidelijk 
wanneer dat doorslaggevend is 
voor TL of KB en wie dat invult, 
wanneer en hoe vaak. 

voorstel een 
besluit te 
nemen.  

 
9 

 
Lessentabel 2010 -
2011, sectorwerkstuk 
MBO 

 
In het vierde leerjaar TL komt volgend 
schooljaar een uitbreiding van 2 a 3 
lessen op de lessentabel voor het 
sectorwerkstuk MBO, voorheen 
technologie. De stage wordt echter daarin 
verwerkt. De uren gaan niet ten koste van 
andere vakken.  

 
Akkoord 
  
Lessentabel 
met aanpassing 
volgt nog 
 

 
 
 
School- 
leiding 

10  De Kast~eel Op een aantal punten wordt een 
toelichting gegeven door Lucien 
 
Met name de herbezinning op het 
Regionaal Arrangement is voor het 
Saenredam ongunstig. Andere VMBO 
scholen willen gaan werken met een 
VMBO TL-plus opleiding. Daar zijn wij niet 
gelukkig mee en is volgens Lucien ook 
tegen de afspraken.  

Akkoord 
 
 
 
Belangrijk punt 
voor nieuwe 
directeur 

 
 
 
 
Frans → op 
agenda GMR 

 
11 
 

 
Brandoefeningen 
Ouders / leerlingen 
Cursus terugblik 
En rondvraag 

 
Door het late tijdstip worden deze punten 
verschoven naar de vergadering van 28 
januari 2010. 
De voorzitter dankt Lucien voor zijn inzet 
en positieve bijdrage aan de ontwikkeling 
van het Saenredam College en wenst 
hem veel succes voor de toekomst. 

  

12 Sluiting  21.30 uur   

 
 
Frans Beelen, 
Secretaris 
 
 


